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Rectoria

Querida comunidad universitaria:

Como cada afio, este 2026 representa una nueva oportunidad para desarrollar la mejor
version de cada una y uno de nosotros. Pero, ;como lograrlo? Te invito a proyectarte con
tres sencillos, pero potentes pasos:

Primero, suefia en grande. Es el primer paso para ser mejor persona; es el momento de
dejar volar la imaginacion y proyectarte en el futuro. Aprender un nuevo idioma, adquirir
una virtud o realizar algin proyecto significativo en beneficio de otras personas podrian
ser estrategias para descubrir nuevos horizontes y oportunidades de crecimiento.

Pero no basta con sofar, el segundo paso es organizar ese suefio en pequefias metas alcan-
zables. Eso te permitira enfocarte en lo que es importante y hacer progresos concretos
hacia tus objetivos.
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Y en tercer lugar, sé disciplinado y constante. Esto es clave para alcanzar nuestras metas:
significa establecer un horario y un plan de accién, y cefirte a él. También implica ser
paciente y perseverante, incluso cuando las cosas se ponen dificiles.

Ten siempre en mente que cada pequefio paso que das te acerca a esa mejor version tuya.
iFeliz afo nuevo 2026!

Indivisa Manent, permanezcamos unidos.

Mtro. Nestor Anaya Marin, fsc

Rector

Vicerrectoria Académica

Muy querida comunidad lasallista:

Los saludo con gusto y deseo que la celebracion de la Navidad haya hecho renacer a Jesus
en nuestros corazones y este nuevo afio sea pleno de salud y bienestar para ustedes y sus
seres queridos.

Estamos iniciando un nuevo afio y, sin duda, continuamos firmes en el compromiso de
impulsar una educacion que contribuya a la formacién de personas integras, capaces de
transformar su entorno con responsabilidad y sentido humano; por lo que a nuestrasy
nuestros estudiantes y docentes les decimos que seguimos a su lado para acompafarles
en su itinerario y continuaremos trabajando para fortalecer nuestra identidad y aportar a
la excelencia educativa, siempre dentro de la integridad y el respeto.
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Les invitamos a sumarse activamente en el cumplimiento de nuestra mision y el logro de
nuestra vision para conformar sociedades mas justas, equitativas y fraternas, con ciuda-
danos conscientes de su entorno social y ambiental, cuyas acciones reafirman el respeto
a laviday al bienestar universal.

Sigamos trabajando juntas y juntos para que este nuevo afio sea un espacio de crecimiento,
innovacion y esperanza compartida. jQue el 2026 sea un afio lleno de logros y experiencias
que nos inspiren a seguir construyendo futuro!

Indivisa Manent

Mtra. Ana Marcela Castellanos Guzman

Vicerrectora académica

Vicerrectoria de Bienestar y Formacion

Muy querida comunidad universitaria:

Gracias a Dios celebramos nuevamente, en comunidad, este tiempo de Adviento-Navidad-
Epifania. Tiempo de buscar con esperanza, encontrar y celebrar con alegria y manifestar con
conviccion lo que creemos y vivimos.

La pazy la alegria son el don del Mesias que vive en, con, entre y para nosotros.

Hemos vivido juntos un afio de muchas celebraciones: Afio Jubilar, Ao de la Espiritualidad
Lasallista, los 300 afios de la Bula de Aprobacion de la Congregacion Lasallista en la Iglesia,
los 125 afios de la canonizacion de nuestro santo fundador, los 75 afios de la proclamacion
de nuestro santo fundador como Patrono Universal de los Educadores.
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Y hemos iniciado los festejos de los primeros 120 afnos de La Salle en México, de los cuales,
los tltimos 63, los lasallistas participamos y aportamos en la Educacion Superior en México.

Nos deseamos como comunidad un afo lleno de vida y esperanza juntos y asociados, recor-
dando que “todo esta conectado” y que lo que hacemos repercute en los demas. Como
peregrinos de esperanza, seamos Navidad (buenas noticias) en el mundo de los mas vulne-
rables y necesitados y para aquellos con quienes compartimos la existencia y el encuentro.

Gracias a todos por su presencia y testimonio creible, amoroso y congruente en la comu-
nidad universitaria dia a dia. Juntos damos gracias a Dios y oramos e intercedemos unos
cony por los otros.

Que nuestra Sefora de la Estrella nos siga acompafnando, san José nos siga protegiendo y
san Juan Bautista de La Salle, hermanos y colaboradores que ya gozan plenamente de Dios
nos sigan sonriedo.

iMuy feliz, pleno, comprometido y trascendente 2026!

Lic. Pedro Alvarez Arenas, fsc

Vicerrector de Bienestar y Formacion

Vicerrectoria de Investigacion
|

Querida comunidad universitaria lasallista:

Comenzamos el afio 2026 con la certeza de que cada dia es una oportunidad para trans-
formar la realidad a través del conocimiento, la innovacion y el compromiso social que
nos caracteriza. Este nuevo ciclo nos invita a mirar hacia adelante con esperanza, pero
también con responsabilidad: la responsabilidad de seguir construyendo una universidad
que inspire, que innove y transforme.
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En un mundo que cambia aceleradamente, nuestra mision lasallista cobra mas fuerza
que nunca. La formacion integral, la ética y la sostenibilidad no son solo principios, sino
pilares que guian cada proyecto, cada investigacion y cada accion que emprendemos. La
internacionalizacion, la transferencia tecnolégica y la colaboracion inter y transdiscipli-
naria seguiran siendo ejes fundamentales. Queremos que nuestras y nuestros estudiantes
y académicos se conviertan en agentes de cambio, capaces de responder a los retos
globales con creatividad, ciencia y valores humanos.

Invito a cada miembro de la com unidad lasallista —estudiantes, investigadores, docentes
y colaboradores— a asumir este aflo como una oportunidad para crecer, innovar y servir.
Que cada proyecto que emprendamos sea un paso hacia una sociedad mas justa, soste-
nible y solidaria.

iBienvenidos a este 2026 lleno de desafios y logros compartidos!

Indivisa Manent

Dr. Eduardo GOmez Ramirez

Vicerrector de Investigacion

Direccion de Administracion
|

Querida comunidad universitaria:

Con el inicio de este nuevo afno, deseo hacerles llegar un saludo cercano y lleno
de gratitud y esperanza. Sin duda, durante el 2025 atravesamos experiencias con
multiples matices que nos regalaron valiosos momentos de reflexion y nos permi-
tieron redefinir las prioridades que son importantes para nosotros y para nuestras
familias. Hoy, este 2026 se presenta como una nueva oportunidad para renovar
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energias, retomar aprendizajes y avanzar con mayor claridad, valorando la salud,
el bienestar y el equilibrio entre nuestros valores y acciones.

Este nuevo ciclo nos invita a asumir con optimismo los retos que se presenten y
a continuar trabajando con la pasion, el compromiso y la vocacion que distinguen
a nuestra comunidad. En cada esfuerzo y en cada tarea cotidiana existe la posibi-
lidad de impactar positivamente la vida de nuestros estudiantes y de contribuir
al fortalecimiento de nuestra comunidad universitaria.

Sigamos cuidandonos unos a otros y a nuestras familias, conscientes de la gran
responsabilidad y privilegio que representa ser parte de esta obra educativa y
trascender a traves de nuestra mision de educar. Agradezco profundamente la
entrega, el trabajo en equipo y la dedicacién de cada integrante de nuestra comu-
nidad educativa, quienes con su labor diaria hacen posible que la Universidad La
Salle México siga siendo un espacio de crecimiento, excelencia y sentido humano.

Les deseo un 2026 lleno de salud, aprendizajes, logros compartidos y la satisfac-
cion de saber que, en comunidad, seguimos haciendo una diferencia en la vida
de quienes confian en nuestra universidad.

iFeliz afo!

Indivisa Manent

Mtro. José Ramén Barreiro Iglesias

Director de Administracion
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