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Universidad La Salle México

     Como lo dije a partir del primer número editado el 3 de 
julio de 1974, mi intención al decidir la publicación DIEZ DÍAS 
fue el dar a conocer de manera inmediata los hechos, sucedidos 
y actividades de ULSA... Nos hacía falta un instrumento ágil 
y directo, al indispensable nivel de detalle, para establecer 
contacto con directivos, padres de familia, profesores, colabora-
dores, alumnos y exalumnos, así como para mantener informados 
a centenares de amigos de la Universidad que siempre se han 
interesado por ULSA.... Después de editar regularmente cada 
quincena y a lo largo de nueve años este documento que llamé 
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informal y modestamente "DIEZ DÍAS" he podido organizar esta 
colección que sin duda, ahora, posee valor histórico para la 
Universidad.

     Las ediciones que en un principio fueron de noventa y cien 
ejemplares, llegaron a tirajes de seiscientos cincuenta y aún 
más, y estuvieron llegando a toda la comunidad universitaria 
ULSA, a nuestros amigos en el extranjero, América del Sur, 
Europa, Asia e incluso a autoridades educativas, eclesiásticas, 
organismos universitarios y especialmente a exalumnos... y 
nos fue particularmente grato corroborar cómo, en La Salle, 
directivos y colaboradores gustaban de subrayar las ocasiones 
en que de ellos se hablaba.

   Este ejemplar de la reducida edición global final llega 
a sus manos con la intención, por parte del rector, de agra-
decer la estrecha colaboración de los funcionarios, maestros y 
amigos... Creo no poder ofrecer a los amigos de la institución 
un mejor testimonio de unión, de comunicación y de interés 
por comprometerlos e involucrarlos en el trabajo diario de 
la universidad.

¡Aquí queda!

M é x i c o ,  D . F. ,  j u n i o  1 °  d e  1 9 8 3

INDIVISA MANENT

Dr. Francisco Leonel de Cervantes Lechuga 
R e c t o r .
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Prestigio

Santiago Jared Chamán, estudiante de la Licenciatura en Actuaría, obtuvo el 2.º lugar 
en la categoría Spot de audio del Premio al Talento Universitario AMIS 2024-25. Este 
reconocimiento, otorgado por la Asociación Mexicana de Instituciones de Seguros, 
destaca su creatividad y talento en el ámbito asegurador y financiero. VA

Se llevó a cabo la 5ª edición del concurso Tesis en Tres Minutos (3MT Thesis), con 
la participación de siete doctorantes de los programas en Educación y Negocios, 
quienes presentaron de forma clara y concisa sus proyectos de grado. Jhonatan Yair 
Godínez Miranda, del Doctorado en Negocios, obtuvo el primer lugar y representará 
a la Universidad en el certamen nacional organizado por el COMEPO en septiembre 
de 2025. 7/08 VI

I+D+i en La Salle 

La estudiante de Química en Alimentos, Jimena 
Guillén, en coordinación con la Dra. Arely Vergara 
Castañeda del GIDi en Promoción y Educación para 
la Salud y Alimentación, publicaron en el portal de 
divulgación científica Hablemos Claro, el artículo: 
La fresa: El rubí de la naturaleza, sabor y salud en 
cada bocado, enfocado a resaltar los beneficios y 
propiedades nutricionales de esta fruta de tempo-
rada. 1/07 VI

El Dr. Alejandro Islas, la Dra. Areli Vergara, el Lic. 
Luis Puga y el Dr. Ricardo Bernal, en colaboración 
con UABJO y CEDELIO, implementaron los talleres 
Ciencia a Domicilio en comunidades de Oaxaca, 
promoviendo conocimientos sobre medio ambiente, 
nutrición y cultura de paz entre niñas y niños de 
nivel primario. 11/07 VI

La Dra. Arely Vergara Castañeda participó 
como evaluadora experta en el VII Encuentro de 
Investigación Estudiantil en Salud de la Universidad 
Tecnológica de México Campus Sur. Formar parte 
de estos eventos facilita el intercambio de conoci-
mientos y la creación de redes. 31/07 VI

Las doctoras Andrea Bautista y Claudia Pedraza se 
unieron al Comité Técnico Interinstitucional sobre 
alcohol, un espacio colaborativo para desarrollar 
propuestas integrales que aborden los problemas 
relacionados con el consumo de alcohol en México, 
integrándose para formular un estudio entre pobla-
ción universitaria. 08/08 VI
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La Salle al día

Se llevaron a cabo los cursos de inducción para estudiantes de nuevo ingreso 
de las distintas licenciaturas de la Universidad. Participaron diversas áreas de 
la Vicerrectoría de Bienestar y Formación y otras instancias universitarias. VA

Autoridades de la Facultad de Negocios se reunieron con representantes 
de KPMG para fortalecer la colaboración entre ambas instituciones. Este 
vínculo busca impulsar el desarrollo académico y profesional de estudiantes 
de Contaduría y Finanzas a través de experiencias formativas en contextos 
reales de negocio. 6/08 VA

La Facultad de Negocios, en colaboración con ICN Creative Business School, 
realizó una sesión informativa para estudiantes de posgrado sobre el programa 
Study Tour in France 2026. Este intercambio académico contempla visitas 
a París y Nancy, y busca fortalecer la formación profesional, ampliar redes 
académicas y facilitar el acceso a oportunidades laborales en Francia. 6/08 VA

La Dirección de Gestión Escolar realizó el trámite académico del ciclo 2025-
2026 en las unidades Condesa y Santa Teresa, formalizando la inscripción de 
más de mil estudiantes de nuevo ingreso a nuestras preparatorias. VA

Actividades  académico-formativas

224 estudiantes que realizan su servicio social 
y programas de formación participaron en la 
segunda jornada de capacitación para brindar 
servicios en el Programa Enlaces y en el Centro 
Comunitario Santa Lucía. Recibieron formación 
en educación no formal, planeación de clases 
y evaluación, fortaleciendo su labor educativa. 
9/08 VBF

Estudiantes de Ingeniería Mecánica y en 
Sistemas Energéticos participaron en el Evento 
Anual de Innovación General Motors 2025, 
en la planta de GM en Toluca. Presentaron 
propuestas que integran inteligencia artificial 
para optimizar procesos y fortalecer la compe-
titividad del sector automotriz. 5/08 VA
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El Mtro. Carlos Herrera, director de la Facultad 
de Ingeniería, participó en el 3.er Foro de 
Tecnología para la Infraestructura del Colegio 
de Ingenieros Civiles de México. Intervino en 
el panel sobre inteligencia artificial, blockchain 
y tokenización, reflexionando sobre la innova-
ción tecnológica y su impacto en el sector de 
la ingeniería. 30/08 VA

La Dra. Victoria Alva Lugo, docente de la 
Facultad de Derecho, asistió a la presentación 
de las Guías Judiciales para la Conducción de 
Audiencias en Materia de Ejecución Penal, una 
herramienta didáctica que facilita la correcta 
aplicación de las leyes, organizada por el 
Consejo de la Judicatura Federal. Su partici-
pación refuerza el compromiso institucional 
con la formación y actualización en justicia 
penal. 5/08 VA

El maestro Carlos Alberto Vergara impartió el 
curso-taller Cumplimiento normativo y responsa-
bilidad social de las empresas en América Latina, 
donde compartió con estudiantes de posgrado 
de la Facultad de Negocios su experiencia y 

conocimientos sobre la relevancia de integrar 
los derechos humanos en la gestión empresa-
rial. 6/08 VA

En el marco del 80 aniversario de la Escuela 
Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía 
del IPN, la Coordinación de Biblioteca parti-
cipó con dos talleres: Supervivencia Creativa y 
Aliados Digitales, a cargo del Lic. Jorge Durán; y 
Narrar, Crear y Comunicar: estrategias creativas 
de comunicación multimedia con IA para biblio-
tecas, a cargo del Lic. Omar Espinosa y la Lic. 
Nancy Medellín, esta última de la Universidad 
Anáhuac. VA

La Red de Bibliotecas Lasallistas celebró 
su reunión anual presencial en La Salle 
Nezahualcóyotl, con la participación de 13 
responsables de bibliotecas de todo el país. 
En sesiones innovadoras, se abordaron temas 
sobre nuevas tecnologías, con especialistas 
del Tec de Monterrey, UNAM, Koha y La Salle 
México. 25-27/06 VA

Red La Salle

El Mtro. Nestor Anaya Marín, fsc, rector, estuvo presente de manera virtual 
en la Sesión Extraordinaria del Consejo de Distrito y en la reunión virtual del 
Consejo de Educación Superior al Distrito. REC
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Responsabilidad Social Universitaria

La Jefatura de Atracción de Talento participó por primera vez en la Feria del 
Empleo de la Alcaldía Tlalpan, organizada por su área de Bolsa de Trabajo. El 
evento reunió a más de 500 personas y permitió acercar a La Salle al talento 
ubicado en el sur de la Ciudad de México. 31/07 VBF

Estudiantes de Águilas La Salle Teatro participaron en el programa Aprendiendo 
Enseñando en Santa Lucía, en colaboración con algunos docentes impartieron 
11 talleres artísticos y de psicología y dos coloquios para niñas, niños, jóvenes 
y adultos. Con apoyo de la CDSC y Biblioteca, el programa continúa sus acti-
vidades y avanza en la organización del acervo. 21/07-2/08 VBF

Somos La Salle

La comunidad universitaria se fortaleció con la incorporación de 11 nuevos 
talentos, seis promociones internas y siete jubilaciones, reflejo del compro-
miso, la trayectoria y la valiosa contribución de quienes integran nuestra 
Universidad. 1-31/07 REC

Internacionalización

El Mtro. Nestor Anaya Marín, fsc, rector, asistió a la Asamblea General FIUC, 
realizada en la Universidad del Valle de Atemajac, en Guadalajara, Jal. Aquí, los 
asistentes reflexionaron sobre el papel activo de las universidades católicas 
en la creación, articulación y puesta en movimiento del saber, en sintonía 
con las transformaciones culturales y los desafíos globales.  REC
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La Salle dio la bienvenida a 80 docentes de 12 dependencias que se integraron 
para el semestre 26-1. En su inducción conocieron información sobre la 
institución, beneficios, seguridad, recorrieron la unidad Condesa y recibieron 
un mensaje del Mtro. Nestor Anaya Marín, fsc, rector. Además de cumplir 
con una obligación ante la Secretaría del Trabajo, esta actividad les permite 
conocer el alcance e impacto de la misión educativa lasallista. 2/08 REC

10 Días es una publicación hecha por colaboradores 
y para colaboradores. En esta edición agradecemos 
el apoyo de Coco Vázquez, Jessica Ortiz, Ximena 
Hernández, Fidel Jiménez, Laura Mojica, Ana Torres, 
Pamela Guerra, Víctor Muñoz, Paulina Chavarría, 
Salvador Jiménez, Patricia Rodríguez, Erick Velásquez, 
Belit Prieto, Fabiola Chávez, Omar Mondragón.


